
Ausbildung zur Pflegefachkraft

Generalistische Ausbildung m/w/d

Arbeitszeit: Vollzeit
Einrichtung: Seniorenheim Heidelberger Hof

Herzlich willkommen im Seniorenheim Heidelberger Hof, MPG GmbH!
Unsere ca. 41 Mitarbeiter kümmern sich herzlich um unsere 48 Bewohner
auf 3 Wohnbereichen. Bei uns steht die Pflege im Herzen, und wir arbeiten
leidenschaftlich daran, unseren Bewohnern ein Zuhause zu bieten. 
Werden auch Sie Teil des Teams!

Wenn Du auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz mit sonniger Zukunft
bist und Du dich für die Pflege interessierst, dann bist Du bei uns genau
richtig, denn unser Azubi-Programm macht uns zum Top-Arbeitgeber der
Region

Dein Profil

Du hast einen mittleren Schulabschluss (Realschule) oder einen
Hauptschulabschluss mit abgeschlossener Berufsausbildung
Interesse an medizinischen, pflegerischen und sozialen Aufgabe
Freude am Umgang mit älteren und pflegebedürftigen Menschen
Einfühlungsvermögen, Geduld, Verantwortungsbewusstsein sowie
Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Deine Aufgaben während der Ausbildung

Unterstützung bei der Grund- und Behandlungspflege unserer
Bewohner:innen
Beobachtung des Gesundheitszustands und Weitergabe wichtiger
Informationen
Unterstützung bei Mobilisation, Ernährung und Körperpflege

Vorteile

Attraktives Gehalt

Betriebliche Altersvorsorge mit
überdurchschnittlichem
Arbeitgeberzuschuss

Familiäres Betriebsklima mit Festen
und Ausflügen

Flexible Arbeitszeitmodelle

Fortbildungsangebote

Individueller, familienfreundlicher
Rahmendienstplan

Moderne Hilfsmittel

Schöne ländliche Lage

Unterstützung bei der
Wohnungssuche



Begleitung und Betreuung im Alltag
Dokumentation pflegerischer Maßnahmen
Zusammenarbeit mit Pflegefachkräften, Ärzten und Therapeuten
Teilnahme an Schulungen und Praxiseinsätzen gemäß
Ausbildungsplan

Deine Vorteile

Eine Leitung und ein tolles Team, welches Dir mit Rat und Tat zur
Seite steht
Jeden Monat ein gemeinsames Frühstück
E-Bike-Leasing
Wellnessraum mit Massagesessel
Coole Mitarbeiter-Events
Übertarifliches, attraktives Azubi-Gehalt mit Sonderleistungen
Betriebliche Altersvorsorge
Frühzeitige Bekanntgabe der Dienstpläne
Berücksichtigung persönlicher Wünsche bei der
Dienstplangestaltung
Eine intensive und umfangreiche Einarbeitung an der Seite eines
Mentors
Fortbildungen
Ein mit Dir abgestimmtes Karriereprogramm mit finanzieller
Förderung und persönlichem Coaching
Intensive Prüfungsvorbereitungen, damit Du alle Hürden meistern
kannst


