
Pflegefachkraft

Spät- und Nachtdienst - m/w/d

Arbeitszeit: Vollzeit
Einrichtung: Seniorenpflege Doktorshof

Seit unserer Eröffnung im Jahr 1994 am Fuße des Dillbergs schaffen wir im
Doktorshof eine Umgebung voller Ruhe und Natur. Mit ausgedehnten
Wäldern und bunten Wiesen bietet unser Standort eine idyllische Kulisse
ohne Verkehrsbelästigung. Unsere Einrichtung verfügt über 2
Wohnbereiche, in denen insgesamt 60 Bewohner ein Zuhause finden. Wir
legen großen Wert auf die behutsame Förderung der Kreativität der
älteren Menschen und bieten ihnen die Möglichkeit zum aktiven Erleben
und zur Teilnahme an Gruppenaktivitäten. Im Doktorshof geht es uns nicht
nur um schöne Zimmer und persönliche Pflege, sondern auch um das
Wohlbefinden und die individuelle Entfaltung unserer Bewohner. Zur
Verstärkung unseres Teams suchen wir motivierte Mitarbeiter:innen, die
gemeinsam mit uns für eine liebevolle Betreuung sorgen möchten.

Ihr Profil

Du bringst eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Gesundheits-
und Krankenpfleger, Altenpflegefachkraft oder Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger mit
Freude am Umgang mit Menschen
Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Einfühlungsvermögen
und Zuverlässigkeit
Idealerweise ein Auto, um uns zu erreichen
Du übernimmst die Grund- und Behandlungspflege unserer
Bewohner und achtest dabei auf die Einhaltung unserer
Qualitätsstandards
Du planst und evaluierst den Pflegeprozess
Du arbeitest im multiprofessionellen Team mit Ärzten,
Therapeuten und allen am Pflegeprozess Beteiligten kooperativ
zusammen

Vorteile

Attraktives Gehalt

Aufstiegschancen durch
Zusatzqualifikationen

Betriebliche Altersvorsorge mit
überdurchschnittlichem
Arbeitgeberzuschuss

Familiäres Betriebsklima mit Festen
und Ausflügen

Flexible Arbeitszeitmodelle

Fortbildungsangebote

Gesundheitsprävention wie
Betriebsarzt

Individueller, familienfreundlicher
Rahmendienstplan

Jobrad-Leasing

Moderne Hilfsmittel

Nacht-, Sonn-, Feiertagszuschläge

Schöne ländliche Lage

Unterstützung bei der
Wohnungssuche



Du bist vertrauensvolle Ansprechperson für Bewohner und
Angehörige
Du übernimmst administrative Tätigkeiten, wie z.B. Dokumentation
des Pflegeprozesses, Bestellwesen

Ihre Aufgabe

Du übernimmst die Grund- und Behandlungspflege unserer
Bewohner und achtest dabei auf die Einhaltung unserer
Qualitätsstandards
Du planst und evaluierst den Pflegeprozess
Du arbeitest im multiprofessionellen Team mit Ärzten,
Therapeuten und allen am Pflegeprozess Beteiligten kooperativ
zusammen
Du bist vertrauensvolle Ansprechperson für Bewohner und
Angehörige
Du übernimmst administrative Tätigkeiten, wie z.B. Dokumentation
des Pflegeprozesses, Bestellwesen

Ihre Vorteile

Nach Bestehen der Probezeit ein Willkommensbonus I von € 2.000
und nach 1-jähriger Betriebszugehörigkeit nochmals ein
Willkommensbonus II von € 2.000.
Ein familiäres Haus für 60 Senioren mit unserem langjährigen,
eingespielten Team
Eine sichere Anstellung mit attraktivem Gehalt
Wir bieten Dir weitere Vorteile über dein Gehalt hinaus: Edenred
Bonuskarte zum Shoppen und Tanken sowie ein JobRad
Wertschätzende Unternehmenskultur und viele Feste und
Veranstaltungen
Du erhältst individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Mitsprache bei den Arbeitszeiten: trag dich in unser Wunschfrei -
Buch ein
Unterstützung bei der Wohnungssuche möglich


