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—-:\r Seniorenpflege
e st Therese GmbH

Wohnbereichsleitung

Pflegefachkraft, Vollzeit, m/w/d

Arbeitszeit: Vollzeit
Einrichtung: Seniorenpflege St. Therese

Die Seniorenpflege St. Therese wurde am 1. Oktober 2001 an dem
Gedenktag der Heiligen St. Therese eroffnet. Wir bieten 64 Bewohnerinnen
und Bewohnern in landlicher Lage ein Zuhause mit Wohlftihlcharakter an.
Spezialisiert sind wir in der gerontopsychiatrischen Pflege und in Palliative
Care. Unsere Mitarbeiter sind ein erfahrenes und eingespieltes Team.

Ihr Profil

e Ausbildung zur Wohnbereichsleitung bzw. Pflegedienstleitung
winschenswert

e Erfahrung als Wohnbereichsleitung bzw. Pflegedienstleitung
winschenswert

e Fahigkeit zur Wertschatzung

e Fahigkeit zur Selbstkritik

e Kooperationsfahigkeit

e Interesse an Fort- und Weiterbildung

e Verantwortungsfahigkeit

e allgemeine Kritikfahigkeit

e Motivationsfahigkeit

lhre Aufgabe

e Fachliche Planung der Pflegeprozesse: Sie sind verantwortlich
dafur, die Pflegeablaufe zu planen und sicherzustellen, dass sie
fachgerecht umgesetzt werden.

e Sicherung der Qualitat: Sie sorgen dafir, dass unsere
Pflegestandards eingehalten und fortlaufend verbessert werden.

e Koordination und Delegation: Sie delegieren Pflegeaufgaben an das

Vorteile

Attraktives Gehalt

Aufstiegschancen durch
Zusatzqualifikationen

Familiares Betriebsklima mit Festen
und Ausfligen

e Flexible Arbeitszeitmodelle

@ Fortbildungsangebote

-9 Gesundheitspravention wie
;
Betriebsarzt

"% Individueller, familienfreundlicher
Rahmendienstplan

Q Moderne Hilfsmittel

e Nacht-, Sonn-, Feiertagszuschlage

o Schone landliche Lage

Unterstltzung bei der
Wohnungssuche



Team und sichern die arztlich angeordneten
Behandlungsmalinahmen.

e Erndhrung und FlUssigkeitsaufnahme: Sie gewahrleisten eine
angemessene Ernahrung und Flussigkeitszufuhr entsprechend den
individuellen Bedrfnissen der Bewohner.

e Dokumentation und Hygiene: Sie sind verantwortlich fir die
ordnungsgemale Dokumentation der Pflegeleistungen und die
Einhaltung hygienischer Standards.

e Personalfiihrung: Sie sind Ansprechpartner flr das Pflegeteam,
fuhren Mitarbeitergesprache und unterstltzen bei der
Einarbeitung neuer Kollegen.

Wenn Sie eine qualifizierte Fihrungskraft sind, die sich fur die
Pflege alterer Menschen einsetzen mdchte, freuen wir uns auf lhre
Bewerbung!

e Eine sichere Anstellung mit attraktivem Gehalt
e |ndividueller Rahmendienstplan
e Wertschatzende Unternehmenskultur



