Pflegehaus L
. Elbmarsch
S Wi pllegen i Trewle

Pflegedienstleitung

m/w/d

Arbeitszeit: Vollzeit
Einrichtung: Pflegehaus Elbmarsch

Herzlich willkommen im Pflegehaus Elomarsch!

Seit stolzen 50 Jahren bieten wir eine liebevolle Betreuung fir unsere 51
geschatzten Bewohner. Unser engagiertes Team aus 43 Mitarbeitern pflegt
nicht nur, sondern schafft eine vertrauensvolle und familiare Atmosphare.
Unser buntes Team aus gut gelaunten Mitarbeitern hat SpaR an der Arbeit
und sorgt fur das Wohl der anvertrauten Bewohner. Bei uns kannst Du
Deine Fahigkeiten einbringen und gemeinsam mit uns die Tradition
unserer Einrichtung weiterfihren. Werde Teil unseres Teams und gestalte
aktiv das Wohl unserer Bewohner mit.

Ihr Profil

e Abgeschlossene Ausbildung in der Alten- oder Gesundheits- und
Krankenpflege

e Weiterbildung zur Pflegedienstleitung

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Altenpflege, idealerweise in
leitender Position

e Organisationsgeschick und Kommunikationsstarke

e Engagement fUr eine menschenwirdige Pflege im Sinne unserer
Bewohner

e Teamfahigkeit und Durchsetzungsvermdgen

e Gewahrleistung einer qualitativ hochwertigen Pflege nach aktuellen
Standards

e FUhrung und Motivation des Pflegeteams

e Weiterentwicklung von Pflegekonzepten und -standards

lhre Aufgabe

Vorteile

Attraktives Gehalt

Aufstiegschancen durch
Zusatzqualifikationen

Uberdurchschnittlichem
Arbeitgeberzuschuss

6 Familidres Betriebsklima mit Festen
und Ausfligen

e Betriebliche Altersvorsorge mit

e Flexible Arbeitszeitmodelle

@ Fortbildungsangebote

~ Individueller, familienfreundlicher
Rahmendienstplan

6 Moderne Hilfsmittel

e Nacht-, Sonn-, Feiertagszuschlage

G Private Krankenversicherung

o Schone landliche Lage



Du Ubernimmst die Verantwortung tber die pflegerische Leitung
unter Berticksichtigung der betriebswirtschaftlichen
Anforderungen

Du bist verantwortlich fur die Planung, Organisation und
Durchfiihrung von Pflegevisiten, Dienst- und Teambesprechungen
sowie Angehdorigengesprachen

Sicherstellung der hohen Versorgungsqualitat der Bewohner:innen
Personalfiihrung, -planung und -entwicklung

Planung und aktive Umsetzung des Qualitdtsmanagements
Motivation, Férderung und Weiterentwicklung der
Mitarbeiter:innen

Attraktives Gehalt und Bonuszahlungen nach Tariftreue
Durchschnittsanwender

Wir zahlen Nacht-, Sonn-, Feiertags- und Funktionszuschlage
Mobilitatshilfe - wir finden fir Deinen Arbeitsweg die richtige
Losung!

Betriebliche Altersvorsorge mit tberdurchschnittlichem
Arbeitgeberzuschuss

Ein individueller, familienfreundlicher Rahmendienstplan, der deine
Winsche berucksichtigt

Arbeitszeit von Montag bis Freitag

Ein buntes Team, das Freude an der Pflege hat und sich unterstitzt
familidres Betriebsklima, Betriebsfeste und -ausflige
Fortbildungsangebote, die Dich weiterbringen

Begleitete Einarbeitung durch Ansprechperson

Wunderschéne landliche Lage

Auch ausreichend Parkplatze haben wir

Private Krankenversicherung

RegelmaRige Mitarbeiter:innengesprache

Hervorragend erreichbar mit dem Pkw



